PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZY CIELI I PRACOWNIKOW
W SYTUACJACH TRUDNYCH WYCHOWAWCZO, NADZWYCZAJNYCH
I KRYZYSOWYCH

§1

Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) Dyrektorze — nalezy przez to Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Juliusza Bartoszewicza w
Zarnowie;

2) Szkole, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Juliusza

3) Nauczycielu — nalezy rozumie¢ przez to pracownikéw pedagogicznych szkoty oraz innych
pracownikéw bedacych §wiadkiem zdarzen niepozadanych;

4) Sytuacja Kkryzysowa- nalezy przez to rozumie¢ zjawisko niepozadane, zagrazajace
bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu os6b przebywajacych na terenie jednostki;

§2

1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza 1
opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkofe.

2. O obowigzujacych w szkole procedurach wychowawca klasy informuje;

1) Uczniéw — podczas pierwszych lekcji wychowawczych;
2) Rodzicoéw — podczas pierwszego spotkania z rodzicami w kazdym roku szkolny.

§3

1. W szkole moga wystapi¢ wewnetrzne 1 zewnetrzne zagrozenia fizyczne w szkole.
2. Do zewnetrznych zagrozen fizycznych naleza:
1) podejrzenie podtozenia tadunku wybuchowego;
2) podejrzenie otrzymania podejrzanej przesyiki;
3) wilamanie do szkotly polaczone z kradziezg;
4) agresywne zachowanie osoby z zewnatrz;
5) wtargniecie osoby posiadajgcej bron;
6) wtargniecie terrorysty do szkoty;
7) zagrozenie wybuchem pozaru lub wybuch pozaru;
8) zagrozenie wybuchem gazu lub wybuch gazu;
9) zagrozenie niebezpiecznymi srodkami chemicznymi lub biologicznymi;
10) zagrozenie katastrofa budowlang i zagrozenie sita zywiotowa.
3. Do wewnetrznych zagrozen fizycznych zaliczamy:
1) agresywne zachowania ucznia oraz zjawisko tzw. fali,
2) korzystanie przez uczniéw z substancji psychoaktywnych,
3) kradziez lub wymuszenia pieni¢dzy lub przedmiotéw warto$ciowych,



4)
)
6)

pedofilia, pornografia, prostytucja,
picie alkoholu,
wypadek lub czyn karalny dokonany przez ucznia.

§4

Przyczynami wypadkéw w szkole sg najczescie;:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

brak wiedzy na temat aktualnego stanu i potrzeb szkoty w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny, brak przegladow i pomiaréw oraz lekcewazenie zagrozen i nieznajomos¢
przepisow;

brak srodkéw finansowych na odpowiednie przygotowanie si¢ na zagrozenia ;
niewlasciwa organizacja czasu ucznia w szkole: brak zagospodarowania czasu podczas
lekcji 1 przerw, powodujace u ucznia nud¢ i poszukiwanie sposobow jej odreagowania;
ograniczenia przestrzenne: zageszczenie, nadmiar bodzcéw, hatas;

niewlasciwy system norm obowigzujagcych w szkole: niejasny, niespdjny,
nieprzestrzeganie norm przez osoby znaczace;

niewtasciwa reakcja na zachowania uczniéw: reakcje niekonsekwentne, bagatelizowane
zachowan, brak reakcji na drobne wykroczenia, brak skutecznej mediacji w przypadku
konfliktéw;

pojawianie si¢ nowych zagrozen jak zagrozenia w cyberprzestrzeni czy terroryzm.

§5

Zadania nauczycieli zwigzanych z zapewnienie bezpieczenstwa

Nauczyciele oraz pracownicy szkolty zobowigzani s3:

1y
2)
3)
4)
5)
6)

zapoznac si¢ z czynnosciami realizowanymi w trakcie uruchamiania kazdej z procedur;
bra¢ udziat w treningach i szkoleniach z zakresu stosowania procedury;

mie¢ zapisane numery telefonéw oséb odpowiedzialnych za uruchomienie procedur;
zna¢ swoje zadania na wypadek uruchomienia procedur;

szkoli¢ uczniéw w zakresie postepowania na wypadek uruchomienia procedur;
stosowac si¢ do polecen osoby zarzadzajacej sytuacja kryzysowa.

§6

W celu uniknigcia sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia szkota:

1y
2)

3)
4)

nie bagatelizuje zadnego sygnatu §wiadczacego o fakcie zaistnienia zagrozenia. (Nalezy
przeciwdziatac temu zjawisku na mozliwie wczesnym etapie jego powstawania. );

daje uczniowi mozliwo$¢ poinformowania nauczyciela lub pedagoga o zaistnialej
sytuacji zwigzanej z czynno$cia niebezpieczng, budujac atmosferg zaufania;

wyciaga konsekwencje w stosunku do os6b dopuszczajacych si¢ czynéw zabronionych;

podczas lekcji wychowawczych, przy wspotpracy z ekspertami i specjalistami,
informuje si¢ uczniéw o skutkach i konsekwencjach zwigzanych z zagrozeniami w
szkole jak 1 poza nig;



5)

6)

7)

8)

9)

tworzy przyjazne Srodowisko pracy 1 nauki poprzez sprawiedliwe ocenianie, jasne,
czytelne, sprawiedliwe normy, przyjazny nadzor nad uczniami, sprawng organizacje
zycia szkolnego;

podejmuje dziatania integrujace zespoly klasowe, sprzyjajace budowie pozytywnych
relacji w klasie, poznawanie si¢ uczniow;

buduje relacje na autorytecie nauczyciela (nauczyciel powinien jasno okresli¢ zasady
pracy i wymagania wobec uczniow, prowadzi¢ lekcje w sposob zrozumiaty, szanowac
ucznia i udziela¢ mu wsparcia, sprawowac kontrole w klasie i interweniowac¢ w razie
zachowania naruszajgcego normy);

diagnozuje sytuacje w szkole w konteks$cie wystgpowania zagrozenh wewnetrznych w
jednostce, przeciwdzialania 1 usuwania oraz monitorowa¢ postepy 1 efekty
wprowadzonych dziatan;

organizuje rozmowy, pogadanki i dyskusje z rodzicami.

§7

1. Szkota realizuje szkolny program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz
2) tresci i1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i

rodzicow.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikOw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w s$rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniéw, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow
zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

§8

1. W przypadku wystapienia zagrozenia bezpieczenstwa fizycznego niezbedne jest wezwanie
odpowiednich stuzb droga telefoniczna.

2. Procedura wezwania odbywa si¢ zgodnie z ponizszym schematem:
1) wybranie numeru odpowiedniej stuzby. Po zgloszeniu si¢ dyzurnego operatora danej

stuzby podanie nast¢pujacych informacji:

a) rodzaj stwierdzonego zagrozenia

b) nazwe i adres szkoty

¢) 1imie¢ i nazwisko oraz petniong funkcje

d) telefon kontaktowy

e) zrealizowane dotad dziatania w reakcji na zagrozenie

2) potwierdzenie przyjecie zgtoszenia i zapisanie danych przyjmujacego zgtoszenie.
3. O zagrozeniu nalezy bezzwtocznie poinformowac¢ odpowiednie stuzby:

1)
2)
3)
4)
5)

Policja 997

Straz Pozarna 998

Pogotowie Ratunkowe 999

Europejski Telefon Alarmowy obowiazujacym na terenie catej Unii Europejskiej 112
Pogotowie Energetyczne 991



6) Pogotowie Gazowe 992

7) Pogotowie Cieptownicze 993

8) Pogotowie Wodno-Kanalizacyjne 994

9) Wojewddzkie Centrum Zarzadzania Kryzysowego 987
10) Infolinia Policji (polaczenie bezptatne) 800 120 226.

Postepowanie w sytuacji wagarow

§9

. Realizacj¢ obowigzku szkolnego kontroluje dyrektor Szkoty. Natozone przez niego zadania
w tym zakresie wykonuja wychowawcy klas i pedagog szkolny.

. Wychowawca we wspétpracy z pedagogiem szkolnym podejmuje dziatania motywujace
uczniéw do uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych. W przypadku dtuzszej lub powtarzajace;j
si¢ nieusprawiedliwione]j absencji ucznia, wychowawca samodzielnie lub we wspétpracy z
pedagogiem szkolnym podejmuje kroki, by skontaktowa¢ si¢ z rodzicami. Wspdlnie z
uczniem 1 jego rodzicami ustalajg przyczyny nieobecno$ci i mozliwo$ci postgpowania w
celu mobilizacji ucznia do regularnego uczeszczania na zajg¢cia szkolne. Uczen i rodzice
otrzymujg propozycje pomocy ze strony szkoty.

. W przypadku, gdy uczen nadal bedzie opuszczat zajecia lekcyjne wychowawca
przeprowadza rozmow¢ dyscyplinujacg z uczniem w obecnosci jego rodzicéw i ewentualnie
pedagoga. Uczen otrzymuje ustne upomnienie od wychowawcy. W przypadku
powtarzajacych si¢ nieusprawiedliwionych nieobecno$ci uczen otrzymuje nagan¢ od
wychowawcy. Wychowawca powiadamia rodzicow/opiekunéw prawnych pisemnie lub
telefonicznie o terminie spotkania, rodzice i uczen sktadaja podpisy na druku nagany.

. W przypadku braku wspétpracy z wychowawca lub gdy nieobecnosci przekroczyly 50%
godzin nieusprawiedliwionych w miesigcu, rodzic/opiekun prawny otrzymuje przestane
listem poleconym upomnienie dyrektora Szkoty, zawierajace stwierdzenie, ze dziecko nie
realizuje obowigzku szkolnego, wezwanie do posylania dziecka do szkoty z wyznaczeniem
terminu oraz informacj¢, ze niespelnienie tego obowiazku jest zagrozone postepowaniem
administracyjnym.

. W sytuacji braku efektéw badZz niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami, czy ich
niecheci do podjecia wspétpracy, Dyrektor kieruje wniosek o wszczecie egzekucji
administracyjnej do organu egzekucyjnego, jakim jest Urzad Gminy w Zarnowie. Srodkiem
egzekucji administracyjnej obowigzku szkolnego jest grzywna, ktéra moze by¢ nakladana
kilkakrotnie.

. W przypadku braku skutecznosci powyzszych dziatan dyrektor Szkoty udziela uczniowi
nagany z wpisem do arkusza ocen, wraz z innymi karami uzupetniajgcymi.

. Gdy wszystkie mozliwe dziatania zostaty juz wyczerpane i nie przyniosty oczekiwanych
efektow, w zwigzku z naruszeniem dobra ucznia niepetnoletniego z powodu niewydolnosci
wychowawczej rodzicow/opiekunéw prawnych, dyrektor Szkoty moze na podstawie opinii
wychowawcy i1 pedagoga, wystapi¢ do Wydziatu Rodzinnego i1 Nieletnich Sadu Rejonowego
w Opocznie o wglad w sytuacje rodziny i interwencje.

. Informacj¢ o niezrealizowaniu obowigzku szkolnego i podjetych przez szkote krokach,
Dyrektor Szkoty kieruje takze do organu prowadzacego placéwke oraz Wydzialu Prewencji
Komendy Powiatowej Policji.



1.

Postepowanie w sytuacji wystepowania agresji i przemocy réowiesniczej
§ 10

Szkolne postepowanie  wszczynane jest w  sytuacji  wystgpowania  agresji
i przemocy na terenie szkoty.

2. Sytuacje, w ktérych nalezy podja¢ postepowanie dotyczg:

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

1) zniszczenia i zawlaszczenia mienia prywatnego i szkolnego (w tym takze oszustwa i
wytudzenia)

2) naruszenie nietykalnosci fizycznej innych oséb 1 wtasnej

3) naruszenie godnosci osobistej innych osob (wulgaryzmy, przemoc psychiczna)

. Osoby, do ktérych uczen moze zglosi¢ fakt wystgpienia sytuacji agresji to wszyscy

pracownicy szkoty. Ich obowigzkiem jest podjecie natychmiastowych dziatan w celu
przerwania agresji 1 zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikom zdarzenia.

. Nauczyciel lub inny pracownik jednostki, ktéry jest swiadkiem agresywnego zachowania

ucznia niezwlocznie podejmuje dziatania powstrzymania i wyeliminowania tego zjawiska,
odizolowania sprawy od ofiary i przerwania aktu przemocy

. Osoba bedagca $wiadkiem zdarzenia w sposéb stanowczy i zdecydowany przekazuje

uczestnikom agresji jasny komunikat obowigzku przerwania czynnosci.

. Nauczyciel/inny pracownik méwi w sposéb glosny, dobitny, stanowczy, sktadajacy si¢ z

krotkich komunikatow.

. Pracownicy zobowigzani sg w kazdej zaistniatej sytuacji powiadomi¢ Dyrektora Szkoty.
. Postgpowanie wyjasniajace prowadzone jest przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego,

wychowawce klasy.

. O udziale uczniéw w zajsciu, uzyskanych wyjasnieniach i podjetych przez szkote¢ krokach

informowani sg rodzice, w mozliwie najkrétszym czasie.

W przypadku zagrozenia zycia (stan nieprzytomny) — pielegniarka lub dyrektor szkoty
wzywa natychmiast karetk¢ pogotowia, nawet bez uzyskania zgody rodzicow.

Opieke nad uczniem podczas udzielania pomocy medycznej, ale bez mozliwosci udzielenia
zgody na operacje, sprawuje osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.

Decyzje o dalszym leczeniu dziecka podejmujg rodzice poszkodowanego.

Pedagog szkolny i wychowawcy klas przeprowadzaja rozmowy z rodzicami obydwu stron
oraz ze sprawcg i ofiarg. Z rozmow sporzadza si¢ notatke.

Szczegbdlng opieka pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy otoczona zostaje ofiara
zajscia. Otrzymuje wsparcie psychologiczne, a takze informacje o mozliwosciach
dochodzenia praw poprzez indywidualne zgloszenie zajScia w Komendzie Powiatowe;j
Policji.

Sprawca  zajScia ma mozliwo$S¢ wyjasnienia powodéw  swego  zachowania
1 podjecia dziatan w celu zakonczenia sytuacji. Ma prawo do uzyskania petnej informacji
dotyczacej jego sytuacji. Jego posrednikami moga by¢: wychowawca klasy, pedagog
szkolny.

Wychowawca klasy i pedagog szkolny planuja i przeprowadzajg dziatania majgce na celu
zmiang sposobu zachowania ucznia na akceptowane spolecznie.

W sytuacji aktéw powtarzajacej si¢ agresji lub czynéw rozmyslnych, ze szczegdlng
brutalnoscia szkota zwraca si¢ z prosba o interwencj¢ do Komendy Powiatowej Policji w
Opocznie lub Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich Sagdu Rejonowego w Opocznie.



18.

19.

Szkota bierze udzial w wyjasnianiu spraw z udziatem uczniéw, dziejacych si¢ poza terenem
szkoty, po otrzymaniu prosby uczniéw lub rodzicéw o pomoc.

W przypadku agresji fizycznej zapewnienia poczucia bezpieczenstwa i wsparcia wymagaja
rowniez $wiadkowie ataku. Przeprowadza si¢ rozmowe¢ ze $§wiadkami przemocy w celu
wyjasnienia im pojecia agresji, przypomnienia norm i zasad reagowania na przemoc oraz w
celu ustalenia dziatania w podobnych przypadkach.

§11
Postepowanie w przypadku podejrzenia, Ze uczen jest ofiara przemocy rodzinnej

. Nauczyciel, ktéremu ujawniono zaistnienie zjawiska przemocy domowej, zapewniajac

dyskrecje zgtaszajacemu wystuchuje go bez §wiadkéw. Zapisuje date i godzing zgtoszenia,
sporzadza notatke z rozmowy.
Informuje o zaistniatym fakcie lub zdarzeniach wychowawce klasy i dyrektora szkoty.

. Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i1 zycia, dyrektor lub inna

upowazniona przez niego osoba wzywa lekarza.

Wezwa¢ do szkoly rodzica (prawnego opiekuna lub osobg¢ z najblizszej rodziny)
pokrzywdzonego, ktérego sprawa nie dotyczy.

Dyrektor podja¢ decyzje¢ o wdrozeniu procedury ,Niebieska Karta” 1 wyznaczy¢
pracownika, ktdry ja przeprowadza.

Niezwlocznie po wdrozeniu procedury dyrektor zawiadamia przewodniczgcego zespotu
interdyscyplinarnego i przekazuje mu sporzagdzong dokumentacj¢ pokrzywdzonego.

W przypadku osoby nieletniej zawiadomic¢ sad rodzinny i nieletnich.

. Dalsze postepowanie lezy w gestii tych stuzb.

§12
Postepowanie w przypadku podejrzenia pedofilii

. W przypadku domniemania zagrozenia pedofilia lub wystgpienia zjawiska nalezy

niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty.

W przypadku pojawienia si¢ informacji o pojawieniu si¢ 0séb obcych zaczepiajacych
uczniéw na terenie szkoty nalezy bezzwtocznie powiadomi¢ najblizszg placowke policji.
Dyrektor przekazuje pracownikom szkoty informacj¢ o stwierdzonym zagrozeniu.
Wychowawcy klas oraz pedagogowie szkolni podejmujg dziatania profilaktyczne wsrod
uczniow w celu wskazania potencjalnego zagrozenia oraz wskazania mozliwych form
przekazywania informacji o osobach, ktoére moga stwarza¢ zagrozenia.

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen byt molestowany bezzwtocznie informuje si¢ rodzicow

ucznia oraz policje w celu przeprowadzenia czynnosci sprawdzajgcych.

. Wychowawca w obecnosci pedagoga szkolnego przeprowadza indywidualng rozmowe z

uczniem w obecnosci rodzicéw i ustala przyczyny i okoliczno$ci zdarzenia. Jesli sprawca
przemocy jest jeden z rodzicéw rozmowe przeprowadza si¢ wtedy z drugim rodzicem.
Dyrektor szkoty kieruje sprawe do sadu dla nieletnich.



§13
Palenie papierosow i e-papieros6ow

Wobec ucznia, ktéry pali w szkole papierosy lub e-papierosy, podejmowane sg nast¢gpujace

kroki:

1) o zajSciu powiadamia si¢ wychowawce klasy, wychowawca za$ informuje rodzicéw o
sytuacji i podjetych dziataniach. Uczen otrzymuje punkty ujemne z zachowanie wg WZO.

2) wychowawca lub pedagog szkolny prowadzi dziatania indywidualne majgce na celu zmiang
postawy ucznia,

3) uczen otrzymuje informacje o szkodliwosci palenia, mozliwo$ciach pomocy 1 placéwkach
utatwiajacych walke z nalogiem.

§14
Procedura postepowania w przypadku spozycia przez ucznia alkoholu i narkotykéw

1. Postgpowanie z uczniem podejrzanym o spozycie alkoholu
1) powiadamiamy wychowawceg klasy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty; najszybcie;,
jak tylko sytuacja pozwala kontaktujemy si¢ z rodzicami ucznia, informujac o
prawdopodobnym spozyciu alkoholu lub innych substancji;
2) wychowawca odizolowuje ucznia zapewniajac mu bezpieczenstwo oraz zabezpiecza
ewentualne substancje odurzajace - nauczyciel nie ma prawa przeszukac ucznia

3) wspdlnie z rodzicami podejmujemy dalsze dziatania:
a) spotkanie z uczniem, wyjasnienie zaistniatej sytuaciji,
b) okreSlenie oczekiwan ucznia i rodzicow
¢) okreslenie mozliwo$ci pomocy ze strony szkoty
d) przekazanie informacji o konsekwencjach w razie powtdrzenia sytuacji i1 potwierdzenia
faktu uzycia alkoholu, narkotykéw lub substancji psychoaktywnych
e) uczen otrzymuje punkty ujemne z zachowanie wg WZO
4) jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy, nie stawiaja si¢ do szkoty lub podjete przez szkote
srodki oddzialywan wychowawczych nie przyniosty rezultatéw, dyrektor szkoty
powiadamia sad rodzinny lub Policje;
5) dalszy tok postgpowania lezy w gestii tych stuzb.
2. W przypadku podejrzenia ucznia o posiadanie srodkéw_odurzajacych nauczyciel lub
inny pracownik szkoty w pierwszej kolejnosci odizolowuje ucznia od pozostatych uczniéw
w klasie/szkole oraz zawiadamia pedagoga szkolnego.
3. Pracownik szkoty w obecnos$ci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) ma
prawo zadac, aby uczen przekazal mu te substancje, pokazal zawartos¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wtasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie,

co do ich zwigzku z poszukiwang substancja. (Nauczycielowi nie wolno (nie ma prawa)
samodzielnie dokonac¢ przeszukania odziezy ani plecaka ucznia - jest to czynnos¢
wylqcznie zastrzezona dla Policji.)

4. O swoich spostrzezeniach nauczyciel powiadamia dyrekcj¢ szkoty oraz rodzicéw ucznia i
wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

5. W przypadku, gdy uczen na polecenie nauczyciela nie chce przekaza¢ substancji, ani
pokaza¢ zawarto$ci plecaka, szkota wzywa Policje, ktéra po przyjezdzie przeszukuje



10.

11.

12.

1.

odziez 1 przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabieraja
do ekspertyzy.
Jezeli uczen przed przyjazdem Policji wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel
odpowiednio ja zabezpiecza i bezzwlocznie przekazuje Policji.
Nauczyciel probuje ustali¢, w jaki sposéb i od kogo, uczen nabyt substancje.
Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.
Wychowawca powiadamia rodzicéw ucznia.
Pedagog przeprowadza z uczniem w obecno$ci rodzicow dziecka rozmowe o ztamaniu
obowigzujacego prawa szkolnego. W dalszej kolejnosci nalezy obja¢ ucznia dzialaniami
profilaktycznymi lub wychowawczymi. Wsparcia nalezy udzieli¢ réwniez rodzicom
ucznia.
Pedagog podejmuje wraz z rodzicami dziatania profilaktyczne w zakresie posiadania i
rozprowadzania §rodkéw odurzajgcych.
Postgpowanie z uczniem bedacym pod wplywem _alkoholu/narkotykéw/innych
substancji psychoaktywnych na terenie szkoty lub w trakcie imprez organizowanych
przez szkol¢ (dziatania moze podja¢ nauczyciel, ktéry zauwazy problem, wychowawca,
pedagog lub dyrektor):
1) powiadomienie wychowawcy klasy oraz dyrektora szkoty,
2) zapewnienie dziecku bezpieczenstwa — miejsce w celu odizolowania ucznia od os6b
postronnych 1 zapewnienie mu opieki (pielegniarka, nauczyciel, pedagog szkolny),
3) bezzwtoczne poinformowanie o sytuacji i podjetych krokach rodzicéw ucznia, wezwanie
rodzicéw do natychmiastowego wstawiennictwa
4) w razie konieczno$ci wezwanie lekarza, w celu stwierdzenia stanu nietrzezwosci lub
odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medycznej

5) wezwanie policji

6) zorganizowanie spotkania (w mozliwie najblizszym czasie) uczen, rodzice,
wychowawca klasy, dyrektor, pedagog szkolny w celu ustalenia przyczyn postepowania
ucznia oraz ustalanie mozliwosci i formy pomocy uczniowi, we wspotpracy rodzice —
uczen — szkota, uczen otrzymuje punkty ujemne z zachowanie wg WZO.

7) dyrektor zawiadamia policje lub sad rodzinny, jesli przypadki, kiedy uczen znajduje si¢
pod wptywem substancji odurzajacych powtarzajg si¢.

§ 15
Procedura postepowania w sytuacji falszerstwa

Sytuacje falszerstwa w szkole:

1) dokonywanie wpisOw do dziennikéw lekcyjnych (wpisywanie, poprawianie, usuwanie

ocen, usprawiedliwianie nieobecnosci),

2) przedstawianie fatszywych zwolnien i usprawiedliwien od rodzicéw,
3) podrabianie (przerabianie) zaswiadczen lekarskich,
4) podkiadanie prac innych uczniéw jako wtasnych oraz udowodnione przez nauczyciela

$cigganie,

5) inne przypadki (podrabianie zgody rodzicow na udzial w zawodach sportowych,

wycieczce itp.).



2. Osoby mogace podja¢ decyzje o wszczeciu postepowania:
1) wychowawca klasy;
2) nauczyciel przedmiotu;
3) pedagog szkolny;
4) zesp6t wychowawczy;
5) dyrektor.
3. Procedura post¢gpowania w wypadku stwierdzenia fatszerstwa:
1) powiadomienie rodzicéw ucznia;
2) spotkanie z uczniem i jego rodzicami celem wyjasnienia powodow fatszerstwa;
3) podjecie decyzji o dalszym postgpowaniu w obecnos$ci rodzicow;
4) uczen otrzymuje punkty ujemne zgodnie z WZO.
4. W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji falszerstw, szkota kieruje informacje 1 prosbe o
interwencj¢ do Komendy Powiatowej Policji.

§ 16
Postepowanie wobec ucznia - sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa

1. Niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,

2. Ustalenie okolicznosci czynu i ewentualnych §wiadkéw zdarzenia,

3. Przekazanie sprawcy (o ile jest znany 1 przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi szkoty, lub
pedagogowi szkolnemu pod opieke,

4. Powiadomienie rodzicOw ucznia - sprawcy,

5. Niezwtoczne powiadomienie policji w przypadku gdy sprawa jest powazna (rozbdj,
uszkodzenie ciata, itp.), lub sprawca nie jest uczniem szkoly i jego tozsamos$¢ nie jest
nikomu znana,

6. Zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestepstwa, lub przedmiotéw pochodzacych z
przestgpstwa 1 przekazanie ich policji.

§17
Postepowanie wobec ucznia, ktory stal sie ofiara czynu karalnego

1. Udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej, badZz zapewnienia jej udzielenia poprzez
wezwanie lekarza w przypadku kiedy ofiara doznata obrazen.

2. Niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty.

Niezwtoczne powiadomienie rodzicow ucznia.

4. Niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia S$ladow przestgpstwa, ustalenia okolicznos$ci i ewentualnych $wiadkéw

het

zdarzenia.

§ 18
Procedura postepowania w przypadku wystgpienia kradziezy i zniszczenia mienia

1. W przypadku zgloszenia kradziezy lub zniszczenia mienia sprawg zajmuje si¢ pracownik,
ktéremu kradziez lub zniszczenie zgtoszono:
1) o fakcie kradziezy lub zniszczenia bezzwtocznie powiadamiany jest dyrektor szkoty;



2) dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba bezzwlocznie zawiadamia rodzicéw ucznia
poszkodowanego, jak i podejrzanego o dokonanie kradziezy lub zniszczenia o podjetych
dziataniach majacych na celu wyjasnienie sprawys;

3) w przypadku, gdy warto$¢ kradziezy lub zniszczenia jest znaczna sprawa moze byc¢
zgloszona na policje;

4) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za warto$ciowe rzeczy, ktére uczniowie przynoszg do
szkoty;

. Po otrzymaniu zawiadomienia z sagdu o prawomocnym ukonczeniu postgpowania karnego
wobec ucznia dyrektor szkoty niezwlocznie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej winien
przedstawi¢ tres¢ zawiadomienia.

. Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow.

. Nastegpnie dyrektor szkoty powiadamia o decyzji Rady Pedagogicznej rodzicow.

. Dyrektor - na podstawie przepisOw kodeksu postepowania administracyjnego oraz po
uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego - wydaje decyzje o skresleniu ucznia z listy
uczniéw szkoty.

§19
Procedura postepowania w sytuacji posiadania przedmiotu mogacego zagraza¢
bezpieczenstwu uczniow

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen lub inna osoba przebywajaca na terenie szkoty posiada
przedmioty niedozwolone nauczyciel lub inna osoba naktania do oddania niebezpiecznego
przedmiotu.

. Powiadamia o sytuacji wychowawce klasy, a w dalszej kolejnosci pedagoga szkolnego oraz
dyrektora szkoty.

. Wychowawca/pedagog deponuje niebezpieczne narz¢dzie w gabinecie dyrektora szkoty.

. Wychowawca powiadamia rodzicéw 1 wzywa ich do odbioru narzedzia.

. Wychowawca 1 dyrektor przeprowadzaja rozmowe usSwiadamiajaco-dyscyplinujaca z
uczniem 1 jego rodzicami (niebezpieczenstwo dla zdrowia 1 zycia ucznidow spowodowane
posiadaniem 1 uzyciem niebezpiecznego narzedzia na terenie szkoly, koniecznos$¢
zwiekszenia nadzoru rodzicow nad uczniem oraz zaniechania podobnych praktyk w
przysztosci, konsekwencje prawne).

. Jesli uczen odmawia oddania niebezpiecznego przedmiotu i istnieje ryzyko, ze uzycie
zabronionego przedmiotu moze stanowi¢ zagrozenie dla czyjegos$ zycia lub zdrowia nalezy:

1) zawiadomi¢ dyrektora, ktéry powiadamia policje,

2) zadba¢ o bezpieczenstwo pozostatych ucznidw poprzez odizolowanie ich od ucznia
posiadajacego niebezpieczny przedmiot (wypuszczenie ich z klasy i oddanie pod opieke
innego nauczyciela).

. Dyrektor wzywa Policje i przekazuje zabezpieczony przedmiot (ewentualnie wskazuje
miejsce, w ktorym przedmiot zostal zabezpieczony). Udziela Policji szczegétowych
informacji dotyczacych zdarzenia.

. W porozumieniu z przybylymi funkcjonariuszami Policji, podja¢ dalsze dziatania, w tym
zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom i pracownikom.

. Podja¢ czynnosci niezbedne do catkowitego wyjasnienia zdarzenia i1 zakonczenia sprawy
(np. przeprowadzi¢ anonimowa ankiete, rozmow¢ z uczniami, nauczycielami itp.)
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10.
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1.

Poinformowa¢ organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o podjetych
dziataniach. Niezwtocznie - telefonicznie i mozliwie szybko pisemnie.

§20
Procedura postepowania w sytuacji zagrozenia terrorystycznego

. W przypadku znalezienia na terenie Szkoly broni, materialéw wybuchowych, innych

substancji lub przedmiotéw, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na terenie
Jednostki osobom (np. stosujac okreslone metody ewakuacji), uniemozliwi¢ dostep 0séb
postronnych do tych przedmiotéw i wezwac policje — tel. 997 lub 112.

. Osoba, ktéra zauwazy podejrzanie zachowujace si¢ osoby lub przedmioty pozostawione bez

opieki oraz przypuszcza, ze moze to by¢ préba ataku terrorystycznego, natychmiast
informuje Dyrektora Szkoty.

. Dyrektor, ktéry dowiedziat si¢ o podlozeniu tadunku wybuchowego lub przedmiotu

niewiadomego pochodzenia, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze moze on stanowic
zagrozenie dla os6b 1 mienia lub otrzymat telefon z informacja o zagrozeniu
terrorystycznym, natychmiast zglasza ten fakt stuzbom odpowiedzialnym za bezpieczenstwo
na tym terenie najblizszej jednostce policji lub strazy miejskiej, wtadzom administracyjnym.
Przy braku informacji o konkretnym miejscu podlozenia ,,bomby" uzytkownicy
pomieszczen powinni sprawdzi¢ swoje miejsce pracy i jego bezposrednie otoczenie celem
odnalezienia przedmiotow nieznanego pochodzenia.

. Podejrzanych przedmiotéw nie wolno dotyka¢. O ich lokalizacji nalezy powiadomic

Dyrektora.
Pomieszczenia ogoélnodostepne (korytarze, klatki schodowe, toalety) oraz najblizsze
otoczenie zewngtrzne obiektu sprawdzaja i1 przeszukuja osoby wyznaczone przez Dyrektora.

. Do czasu przybycia policji nalezy w miarg¢ istniejagcych mozliwosci zabezpieczy¢ zagrozone

miejsce, zachowujac elementarne srodki bezpieczenstwa, bez narazania siebie i innych 0séb
na niebezpieczenstwo.

Po przybyciu policji na miejsce przejmuje ona dalsze kierowanie akcja.

Nalezy bezwzglednie wykonywac polecenia policjantow.

Jesli zapadnie decyzja o ewakuacji, nalezy zachowa¢ spokdj i opanowanie, pozwoli to na
sprawne 1 bezpiecznie opuszczenie zagrozonego rejonu.

Identyfikacja i1 rozpoznawaniem zlokalizowanego tadunku wybuchowego oraz jego
neutralizacja zajmuja si¢ uprawnione 1 wyspecjalizowane jednostki 1 komorki organizacyjne
policji.

§21
Zagrozenie demoralizacjq ucznia

Wobec uczniow, u ktérych zauwaza si¢ przejawy demoralizacji spotecznej
W postaci m.in.:

1) uzywania i propagowania wulgaryzméw, stow i obrazéw obrazajacych godnos¢ innych,
2) uzywania lub rozprowadzania substancji psychoaktywnych, alkoholu, papieroséw, e-

papierosow, wagarow,

3) udzialu w kradziezach 1 zniszczeniach na terenie szkoty
4) powtarzajacych si¢ zachowan agresywnych,
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5) prowokowania powstawania sytuacji konfliktowych,
6) przyniesienia na teren szkoty substancji 1 przedmiotéw zagrazajacej zyciu lub zdrowiu
innych uczniéw,
7) wychowawca klasy we wspélpracy z pedagogiem szkolnym planuje wspélnie z
rodzicami ucznia dziatania majace na celu zmiang jego postawy.
2. Dziatania te moga mie¢ forme:
1) indywidualnych rozméw z uczniem
2) rozmoOw z uczniem w obecnosci rodzica
3) podpisania kontraktu przewidujacego pozadany typ zachowan ucznia, ofert¢ pomocy
szkolnej, formy pomocy 1 kontroli ze strony rodzicow oraz konsekwencje w razie
powtarzania zachowan niepozadanych,
4) wudziatlu w zajeciach terapeutycznych — indywidualnych lub grupowych zmiany klasy na
rownorzedna, za zgoda dyrektora szkoty.
3. W przypadku braku pozadanych zmian zachowania ucznia, dyrektor szkoty
zwraca si¢ prosba do instytucji wspierajacych dziatania wychowawcze szkoty tj.:
1) Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
2) Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich Sagdu Rejonowego
3) Komendy Powiatowej Policji — Wydziatu Prewencji i innych w zaleznoSci od potrzeb.

§22
Nieobecno$é rodzicow ucznia

1. Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia opuszczajagcy miejsce zamieszkania powinni
poinformowac¢ dyrekcje szkoty o osobie, ktérej powierzaja petnienie opieki nad dzieckiem.
Informacja powinna mie¢ forme pisemng i zosta¢ ztozona w sekretariacie szkoty

2. Wychowawca klasy, ktéry otrzymal informacj¢ o nieobecno$ci rodzicow lub prawnych
opiekunéw ucznia zobowigzany jest przekaza¢ ja dyrekcji szkoty.

3. Dyrekcja szkotly zgtasza fakt pozostawienia dziecka bez opieki osoby dorostej do Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej oraz Komendy Powiatowej Policji.

§23
Uczennica w ciazy

1. Wobec uczennicy w cigzy zespdt w sktadzie: dyrektor szkoty, wychowawca klasowy,
nauczyciele przedmiotowi w porozumieniu z rodzicami przygotowuja program pomocy
niezbednej do uzyskania sukcesu edukacyjnego.

2. Uczennica moze korzysta¢ z nastgpujacych form pomocy:

1) dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych i sytuacji
pozaszkolnej uczennicy

2) indywidualnych konsultacji przedmiotowych

3) indywidualnego toku nauki

4) nauczanie indywidualne

5) dodatkowych egzaminéw klasyfikacyjnych badz poprawkowych w terminie dogodnym
dla uczennicy / nie p6zniej niz do 6 miesiecy od pierwszego ustalonego terminu
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3. Pedagog szkolny przygotowuje plan wsparcia psychologicznego uczennicy do wspdlnej
realizacji z jej rodzicami 1 nauczycielami przedmiotowymi.
4. W razie potrzeby szkota podejmuje kroki w celu wsparcia materialnego uczennicy.

§24
Osoba obca na terenie szkoly

1. Kazdy, kto nie jest aktualnie uczniem bgdz pracownikiem szkoty jest osobg obca.
2. Postgpowanie wobec 0séb obcych przebywajacych na terenie szkoty:

1) kazdy pracownik szkoty ma prawo zada¢ informacji o celu pobytu osoby obcej na terenie
szkoty,

2) w przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje si¢ agresywnie
badz stwarza zagrozenie dla os6b przebywajacych w szkole, nalezy podja¢ prébe
wyprowadzenia jej z terenu szkoty. Przy odmowie wyjscia nalezy wezwa¢ pomoc. O
sytuacji niezwlocznie powinna zosta¢ poinformowana dyrekcja szkoty.
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