Regulamin rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego i klasy I
Szkoty Podstawowej im. Juliana Bartoszewicza w Zarnowie

na rok szkolny 2025/2026

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).
Rozporzadzenie MEN z dnia 21 sierpnia 2019 (Dz. U. z 2019r. poz.1737).

(e

3. Zarzadzenie nr 2/2025 Burmistrza Miasta i Gminy Zarnéw z dnia 8 stycznia 2025r. w
sprawie ustalenia harmonogramu czynno$ci w post¢powaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupetniajagcym na rok szkolny 2025/2026 do oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych 1 klas pierwszych szkét podstawowych, dla
ktérych Gmina Zarnéw jest organem prowadzacym.

4. Statut Szkoty Podstawowej im. Juliana Bartoszewicza w Zarnowie.

Rozdziat 1
INFORMACJE OGOLNE

1. Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Juliana Bartoszewicza w Zarnowie stosujac
zasade powszechnej dostepnosci oglasza rekrutacj¢ w nastgpujacych formach:
a) na tablicy ogloszen dla rodzicow,

b) na stronie internetowej www.spzarnow.pl

2. Nabér prowadzi si¢ zgodnie z harmonogramem bedacym zatacznikiem do
Zarzadzenia nr 2/2025 Burmistrza Miasta i Gminy Zarnéw z dnia 8 stycznia 2025r.
w sprawie ustalenia harmonogramu czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupetniajgcym na rok szkolny 2025/2026 do oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych 1 klas pierwszych szkét podstawowych, dla
ktérych Gmina Zarnéw jest organem prowadzacym.

3. Postepowanie rekrutacyjne do klas pierwszych oraz oddzialéw przedszkolnych
przeprowadza komisja rekrutacyjna, powotana przez dyrektora placéwki.

4. Regulamin Rekrutacji jest dostepny dla zainteresowanych rodzicéw na stronie
internetowej szkoty.

5. Przydziatu rekrutacyjnego uczniéw do poszczegdlnych klas dokonuje komisja

rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.



Rozdziat 11
KOMISJA REKRUTACYJNA

1. Komisj¢ rekrutacyjng powotuje dyrektor szkoty stosownym zarzadzeniem.
2. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.
3. Prace komisji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 os6b wchodzacych w sktad komisji.
4. Posiedzenie komisji zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.
5. Z kazdego posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzadza si¢ protokot zawierajacy: datg
posiedzenia, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkéw komisji obecnych na
posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach lub rozstrzygnieciach podjetych przez
komisje.
6. Komisja Rekrutacyjna dokonuje merytorycznej oceny ztozonych wnioskéw wraz
z zalacznikami oraz ustala wyniki postgpowania rekrutacyjnego.
7. Komisja podaje do publicznej wiadomosci:

1) listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;

2) listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych

- poprzez umieszczenie alfabetycznych list w widocznym miejscu w siedzibie szkoty.

8. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, jest
okreslony w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem

przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.

Rozdziat I11
REKRUTACJA DO KLASY PIERWSZE]

1. W roku szkolnym 2025/2026 spetnienie obowigzku szkolnego rozpoczynajg dzieci:
a) urodzone w 2018 r. — objete obowigzkiem szkolnym
b) urodzone w 2019 r. — zgodnie z wolg rodzicéw, jezeli dziecko korzystato
z wychowania przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym, w ktérym ma
rozpocza¢ nauke w szkole albo posiada opini¢ poradni psychologiczno-

pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej.

§1

Zasady rekrutacji



[S—

Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na

podstawie Karty zgtoszenia dziecka do klasy pierwszej rodzica kandydata lub

prawnego opiekuna.

2. Dziecko zamieszkale poza obwodem moze zosta¢ przyjete do klasy pierwszej na

podstawie Karty zgtoszenia dziecka do klasy pierwszej rodzica kandydata lub

prawnego opiekuna jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. W przypadku, gdy liczba wnioskéw rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przyjecie do

szkoty dziecka zamieszkatego poza obwodem szkoty jest wigksza niz liczba wolnych

miejsc, ktéorymi dysponuje szkota, dzieci przyjmuje si¢ z uwzglednieniem przyjetych

w szkole kryteriow.

4. Kazdemu kryterium przypisana jest okreslona liczba punktéw.

Kryteria obowiazujace w postepowaniu Liczba punktéow
Nr kryterium rekrutacyjnym do klasy I uczniéw ustalona przez
zamieszkalych poza obwodem szkoly organ Wymagane dokumenty
prowadzacy
KRYTERIA REKRUTACII
W szkole obowigzek szkolny spelnia Oswiadczenie rodzicoéw o spelnianiu w danej
1 rodzenstwo kandydata 5 bkt szkole przez rodzenstwo kandydata obowigzku
’ P szkolnego.
Miejsce pracy rodzicéw znajduje sie w Oswiadczenie rodzicow potwierdzajace
5 obwodzie szkoly. 3 pkt zatrudnienie w obwodzie danej szkoly.
Dziecko uczeszczalo do publicznego Oséwiadczenie rodzicow o uczeszczaniu
3 przedszkola lub niepublicznego punktu 3 pkt dziecka do publicznego przedszkola lub
’ przedszkolnego zlokalizowanego P niepublicznego punktu przedszkolnego
w danej szkole. zlokalizowanego
w danej szkole.
W obwodzie szkoly zamieszkujg krewni Oséwiadczenie rodzicéw o zamieszkiwaniu
4 kandydata ( babcia, dziadek ) wspierajacy 5 pkt krewnych kandydata
: rodzicow ( opiekunéw prawnych ) w &R w obwodzie danej szkoly.
zapewnieniu mu nalezytej opieki.

5. Komisja rekrutacyjna okresla wykaz dokumentéw/oswiadczen potwierdzajacych spelnianie

kryteriow oraz rozpatruje Karte zgtoszenia dziecka do klasy pierwszej spoza obwodu szkoty

zgodnie z kryteriami ujetymi w pkt. 4.

6. W przypadku nieprzediozenia przez rodzica/prawnego opiekuna dokumentéw okreslonych

przez komisje rekrutacyjng — potwierdzajacych spetnianie kryteriéw, komisja rekrutacyjna

rozpatrujac wniosek, moze nie uwzgledni¢ danego kryterium.

7. Komisja rekrutacyjna rozstrzyga kwestie sporne dotyczace otrzymania réwnorzednych




wynikéw (jednakowa liczba punktéw) przez dwoch lub wigcej kandydatéw poprzez:

1) najpierw ustalenie kolejnosci kwalifikacji, biorac pod uwage zapis na liscie (data zapisu),
2) nastepnie ewentualny losowy wybdr kandydata.

8. Sktadane dokumenty potwierdzajace spetnianie wybranego kryterium winny by¢ ztozone w

oryginale lub kopii po§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem.

§2
Zapisy
1. Do dopelnienia czynnos$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty zobowigzani sa
jego rodzice lub prawni opiekunowie.
2. Zgtoszenie dziecka do pierwszej klasy szkoty podstawowej polega na:
1) pobraniu z sekretariatu szkoty lub ze strony internetowej szkoty druku:

- Karty zgtoszenia dziecka do klasy pierwszej

- Zgody na wykorzystanie wizerunku dziecka ( zatgcznik nr 1)

- Oswiadczenia rodzica /opiekuna prawnego kandydata o udziale w zajeciach religii
(zatgcznik nr 2)

- Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego

oswiadczenia (zatgcznik nr 3).

2) wypetnieniu, podpisaniu przez obydwoje rodzicow/opiekunéw prawnych i ztozeniu w
sekretariacie szkoty lub tez przestaniu ww. dokumentu poczta na adres szkoty lub skanem na

adres e-mailowy : rekrutacja.spzarnow @ gmail.com opatrzonych stosownymi podpisami.

Rozdzial IV

REKRUTACJA DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1. W roku szkolnym 2025/2026 obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego

realizujg dzieci szescioletnie — urodzone w 2019 r.



2. Prawo do wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym w szkole maja

3.

takze dzieci w wieku od 4 do 5 lat.

§1

Zasady rekrutacji

Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

Do oddziatu przedszkolnego mogg by¢ przyjmowani kandydaci zamieszkali poza

obwodem szkoty, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli oddziat

dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spoza obwodu szkoty, niz liczba wolnych

miejsc w oddziale przedszkolnym na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego

sg brane pod uwage nastepujace kryteria:

Kryterium Punkty | Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium
wielodzietnos¢ rodziny 15 Oswiadczenie o  wielodzietnosci  rodziny
kandydata kandydata.

Oswiadczenie o posiadaniu przez kandydata
niepetnosprawnos¢ 15 orzeczenia wydanego ze wzgledu na jego
kandydata niepelnosprawnos¢ lub 0 stopniu

niepetnosprawnosci.
niepetnosprawnos¢ jednego 15 Oswiadczenie o posiadaniu orzeczenia jednego lub
z rodzicéw kandydata; obydwojga rodzicow kandydata, wydanego ze

wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub o stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
niepetnosprawnosé obojga W rozumieniu pr;epigéw ustawy ;.dnia 27 siqrpnia
rodzicéw kandydata 15 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (t. j. Dz.U.
z 2016 r. poz. 2046 z p6zn. zm.)
Oswiadczenie o posiadaniu przez rodzenstwo
niepetnosprawnos¢ 15 kandydata orzeczenia wydanego ze wzgledu na
rodzenstwa kandydata niepetnosprawnos¢ lub 0 stopniu
niepelnosprawnosci
samotne wychowywanie Os$wiadczenie o samotnym  wychowywaniu
. 15 -
kandydata w rodzinie kandydata w rodzinie
objecie kandydata piecza 5 Oswiadczenie o objeciu dziecka pieczg zastepcza

zastepcza

zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
0o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej (t.].




| | Dz.U. z 2017 r. poz. 697 z p6zn. zm.)

Komisja rekrutacyjna okresla wykaz dokumentéw/o$§wiadczen potwierdzajacych
spetnianie kryteriéw oraz rozpatruje Wniosek o przyjecie dziecka do oddziatu
przedszkolnego spoza obwodu szkoty zgodnie z kryteriami ujetymi w pkt. 3.

. W przypadku nieprzedtozenia przez rodzica/prawnego opiekuna dokumentow
okreslonych przez komisje rekrutacyjng — potwierdzajacych spetnianie kryteriéw,
komisja rekrutacyjna rozpatrujac wniosek, moze nie uwzgledni¢ danego kryterium.
Komisja rekrutacyjna rozstrzyga kwestie sporne dotyczace otrzymaniaréwnorzednych
wynikéw (jednakowa liczba punktéw) przez dwoch lub wigcej kandydatéw poprzez:
1) najpierw ustalenie kolejnosci kwalifikacji, biorgc pod uwage zapis na liscie (data
zapisu),

2) nastepnie ewentualny losowy wyboér kandydata.

Sktadane dokumenty potwierdzajace spelnianie wybranego kryterium winny by¢
ztozone w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,
zawierajacej imiona i nazwiska kandydatéw oraz informacje¢ o zakwalifikowaniu lub
niezakwalifikowaniu kandydata do oddziatu przedszkolnego. Lista dostgpna jest do

wgladu na tablicy ogtoszen.

§2

Zapisy

Do dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego zobowigzani sg jego rodzice lub prawni opiekunowie.

Zgtoszenie dziecka do oddziatu przedszkolnego, ktére obecnie uczeszcza do oddziatu
przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Juliana Bartoszewicza w Zarnowie
dokonuje si¢ na podstawie Deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego.
Zgtoszenie o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego dokonuje si¢ na podstawie
Wniosku o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi spetnianie przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod

uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.



4. Rodzice/opiekuni prawni pobierajg z sekretariatu szkoty lub ze strony internetowej
szkoty druki:
- Wniosku o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego lub Deklaracji o

kontynuowaniu wychowania przedszkolnego

- Zgody na wykorzystanie wizerunku dziecka ( zatgcznik nr 1)

- Oswiadczenia rodzica /opiekuna prawnego kandydata o udziale w zajeciach religii
(zatgcznik nr 2)

- Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego

oswiadczenia (zatqgcznik nr 3).

5. Obowiazkiem rodzicow/opiekunéw prawnych jest wypelnienie, podpisanie przez
obydwoje rodzicoéw/opiekunéw prawnych i ztozenie w sekretariacie szkoty lub tez przestanie

ww. dokumentéw pocztg na adres szkoty lub skanem na adres e-mailowy:_

rekrutacja.spzarnow @ gmail.com opatrzonych stosownymi podpisami.

Rozdziat V
PROCEDURY ODWOLAWCZE

1. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci, ktore nie zostaly przyjete moga:
1) wnioskowa¢ do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka do klasy pierwszej w terminie 7 dni od dnia podania do publiczne;j
wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych. Uzasadnienie sporzadza si¢ w
terminie 5 dni z podaniem przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbg
punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéw, ktérg kandydat uzyskat
w postepowaniu rekrutacyjnym,
2) wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor rozpoznaje je w terminie 7
dni od dnia otrzymania odwotania,

3) odwotac si¢ do Burmistrza za posrednictwem dyrektora szkoty.



ROZDZIAL. VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imionai
nazwiska kandydatéw oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu
kandydata do klasy pierwszej i oddziatu przedszkolnego. Lista dostgpna jest do wgladu na
tablicy ogloszen.

2. Dane osobowe kandydatéw 1 dokumentacja zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym uczen korzysta z
ucze¢szezania do szkoty.

3. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania

rekrutacyjnego sa przechowywane do roku czasu.



